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REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES DE LA COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO LOS ANDES COTARUSI AYMARAES

TITULO PRIMERO
GENERALIDADES

FINALIDAD.

ARTICULO 01°.- El Reglamento tiene por finalidad normar los procesos electorales de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Los Andes Cotarusi — Aymaraes de conformidad con lo
previsto en el Estatuto, la legislacion cooperativa y demas dispositivos legales aplicables a la
materia.

PROCESO ELECTORAL.

ARTICULO 02°- El proceso electoral es el evento democratico que garantiza la
participacion de los socios en la renovacion del tercio de los delegados en las Asambleas
Zonales de Consejeros Locales y a traves de ellos, en la renovacion del tercio de directivos de
los Consejos y Comités en la Asamblea General de Delegados.

COMITE ELECTORAL.

ARTICULO 03°.- EI Comité Electoral es el 6rgano de apoyo, autbnomo en materia electoral,
responsable de la organizacion, conduccién, desarrollo, direccion y control de los procesos
electorales dentro de la cooperativa. (Art. 28° LGC y el Art. 182° del Estatuto de la COOPAC
Los Andes.

Las decisiones del Comité, en materia electoral, podran ser revisadas, confirmadas o
revocadas en Ultima instancia por la Asamblea General de Delegados.

La autonomia del Comité Electoral, como érgano de apoyo, esta circunscrita a la conduccién
de los procesos electorales, mas no a materias administrativas y economicas, solo en el
cumplimiento de sus funciones, las mismas que son fiscalizadas por el Consejo de Vigilancia,
en aplicacién del Art. 31° numeral 20, 21 y 24 de la Ley General de Cooperativas y Art.167
numeral 21 y el Art. 182 del Estatuto de la COOPAC Los Andes.

RENOVACION POR TERCIOS.
ARTICULO 04°.- El presente Reglamento regula el desarrollo de los tres (3) procesos
electorales que anualmente se llevan a cabo en la Cooperativa:
1. Larenovacion del tercio de Consejeros Locales en la Asamblea Local de Socios.
2. La renovacion del tercio de Delegados en la Asamblea Zonal de Consejeros Locales;
Y,
3. La renovacion del tercio de Directivos de los Consejos de Administracion, Vigilancia
y de los Comités de Educacion y Electoral en la Asamblea General de Delegados.

DERECHO A ELEGIR Y SER ELEGIDOS.

ARTICULO 05°.- Todos los socios tienen el derecho a elegir y ser elegidos libremente, de
acuerdo con las condiciones, requisitos y procedimientos establecidos en el presente
Reglamento. Los socios eligen a los Consejeros Locales, los Consejeros Locales a los
Delegados y éstos, a los integrantes de los Consejos y Comités de la Cooperativa.
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EJERCICIO DEL DERECHO AVOTO

ARTICULO 06°.- El voto es personal, directo, libre y secreto; todos los socios y Consejeros
Locales tienen derecho a un voto, al margen del monto de sus aportaciones. El derecho al voto
se ejerce mediante sufragio directo por cada uno de los socios y Consejeros Locales habiles.
Esta prohibido el voto por poder.

Las personas juridicas que sean socias de la Cooperativa no pueden elegir ni ser elegidos.

SOCIOS OBLIGADOS A SUFRAGAR
ARTICULO 07°.- Estan obligados a sufragar todos los socios mayores de 18 hasta los 70
afios de edad; para los socios mayores de 70 afios y los discapacitados el voto es facultativo.

CONVOCATORIA A ELECCIONES.

ARTICULO 08°.- El Consejo de Administracion de la Cooperativa convocard a
elecciones para Consejeros Locales y delegados a la Asamblea General, asi como a las
elecciones para la renovacion de los tercios de los directivos de los diferentes consejos y
comités.

ELECCION DE CONSEJEROS LOCALES

ARTICULO 09°.- La eleccion de los Consejeros Locales se realizara en Asambleas
Locales de Socios de base en todas y cada una de las zonas electorales. Constituyen zonas
electorales la oficina principal, las agencias y los lugares que determine el Comité Electoral.

ELECCION DE DELEGADOS

ARTICULO 10°.- La eleccion de los Delegados se realizara en Asambleas Zonales de
Consejeros Locales de base en todas y cada una de las zonas electorales. Constituyen zonas
electorales la oficina principal, las agencias y los lugares que determine el Comité Electoral.

ELEQCION DE DIRECTIVOS
ARTICULO 11°.- Las elecciones de los miembros de los Consejos y Comités, se
efectuaran en la Asamblea General Ordinaria Anual de Delegados.

GARANTIAS DEL DERECHO DE SUFRAGIO.

ARTICULO 12°.- Ninguna persona natural o juridica podra impedir, dificultar u
obstaculizar de ninguna forma o por cualquier medio, el proceso electoral en el ejercicio del
derecho de sufragio; toda infraccion a los dispositivos del presente Reglamento sera
denunciada, investigada y sancionada por el Consejo de Administracion.

SUSPENSION DEL PROCESO ELECTORAL.

ARTICULO 13°.- Luego de convocado y publicado la fecha de elecciones, el proceso electoral
no podra suspenderse sino por causas de fuerza mayor, debidamente motivadas y comprobadas
por el Comité Electoral.

NUEVA CONVOCATORIA.

ARTICULO 14°.- En caso de decretarse la suspension del proceso electoral sefialado en el articulo
precedente, y cuando el impedimento o la causa mayor fueren de tal magnitud que hagan imposibles
la realizacion de las elecciones, se procedera a nueva convocatoria por el Consejo de
Administracion, dentro de un plazo que no excedera los quince (15) dias calendarios.
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ANTIGUEDAD COMO SOCIO PARA POSTULAR COMO CONSEJERO LOCAL.
ARTICULO 15°.- Para postular como Consejero Local el socio debe tener una antigiiedad no
menor de un (01) afio como socio habil en forma continua y permanente. Los socios que
renuncien y reingresen podran postular después de permanecer tres (03) afios en forma
continua.

ANTIGUEDAD COMO CONSEJERO LOCAL PARA POSTULAR COMO
DELEGADO.

ARTICULO 16°.- Para postular como Delegado el Consejero Local debe tener una
antigiedad no menor de un (01) afio en forma continua y permanente. Los socios que
renuncien y reingresen podran postular después de permanecer tres (03) afios en forma
continua.

MANDATO DE LOS CONSEJEROS LOCALESY DELEGADOS.

ARTICULO 17°.- El periodo de mandato méaximo de los Consejeros Locales y Delegados es
de tres, (3) afios.

El mandato de los Consejeros Locales y Delegados que cubran vacantes es por solamente el
tiempo que le falté ejercer al Consejero Local y Delegado Titular, sea que la vacante sea
cubierta directamente o por elecciones complementarias. De no existir Consejero Local y
Delegados suplentes, a propuesta del Comité Electoral, el Consejo de Administracion decidira
la conveniencia o no de cubrir las vacantes.

FORMA DE CUBRIR LAS VACANTES.

ARTICULO 18°.- En caso de producirse renuncia o vacancia de uno o mas Consejeros
Locales y Delegados, la vacante sera cubierta a propuesta del Comité Electoral por el Consejo
de Administracion, teniendo en cuenta y aplicando el orden de votacién contenido en el acta
de resultados del Comité Electoral.

MANDATO DE LOS DIRECTIVOS.

ARTICULO 19°.- El periodo de mandato maximo de los directivos de los consejos y comités
es de tres (3) afios. Con la finalidad de procurar la renovacion por tercios se podra elegir por
dos (2) y un (1) afio respectivamente, de acuerdo a las vacantes declaradas por el Comité
Electoral.

Los Directivos, sean titulares o suplentes, no podran ser reelegidos para un periodo inmediato
siguiente. El mandato de los directivos suplentes es de un afio.

El derecho a postular se adquiere nuevamente luego de haber transcurrido por lo menos 12
meses de haber culminado el mandato anterior.

Si un Directivo renuncia como Dirigente de la Cooperativa, antes de terminar su mandato,
estd impedido de postular en las proximas elecciones hasta cumplir el periodo para el que fue
elegido inicialmente.

El Directivo que renuncie al cargo que desempefia en su Consejo o Comité antes de cumplir
el periodo para el que lo eligi6 el érgano al que pertenece, continuard como Dirigente, pero su
cargo sera cubierto por el que elija el 6rgano correspondiente.

TITULO SEGUNDO
ORGANO ELECTORAL
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CAPITULO |
COMITE ELECTORAL

ORGANO AUTONOMO EN MATERIA ELECTORAL.

ARTICULO 20°.- ElI Comité Electoral es el 6rgano autbnomo en materia electoral,
responsable de la organizacion, direccién, control, supervision y desarrollo de los procesos
electorales. Sus decisiones son revisables s6lo por la Asamblea General; todos sus actos
organico — funcionales son supervisados y controlados por el Consejo de Vigilancia.

El Comité Electoral tiene como apoyo a los Sub Comités Electorales y a los miembros de las
mesas de sufragio.

GARANTIA DEL EJERCICIO DE SUFRAGIO.

ARTICULO 21°.- EI Comité Electoral tiene como finalidad fundamental garantizar que el
proceso electoral y el ejercicio del sufragio, sean el fiel reflejo de la voluntad de los socios,
Consejeros Locales y Delegados; en consecuencia, es el encargado de proclamar los
resultados electorales y otorgar las credenciales correspondientes a los Consejeros Locales,
Delegados y Directivos electos.

COMPOSICION

ARTICULO 22°.- El Comité Electoral estara integrado por tres (03) miembros titulares y dos
(02) suplentes elegidos por la asamblea. EI quérum para sus sesiones sera de dos (02)
miembros y sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 23°.- El Comité Electoral rige su funcionamiento por el reglamento interno del
propio Comité. Su aprobacion, modificacion o interpretacion corresponde al propio Comité
Electoral; en ningun caso el Reglamento interno de funcionamiento del Comité Electoral
podré rebasar los mandatos y estipulaciones del Reglamento de Elecciones, el Estatuto de la
COOPAC Los Andes o la Ley General de Cooperativas.

ATRIBUCIONES.
ARTICULO 24°.- Son atribuciones del Comité Electoral:
1. Cumplir y hacer cumplir el reglamento de elecciones.
2. Planificar, organizar, dirigir y desarrollar los procesos electorales para la eleccion de
Consejeros Locales, Delegados y Directivos.
3. Formular su presupuesto operativo, para ser aprobado por el Consejo de
Administracion.
4. Proponer al Consejo de Administracion la fecha de convocatoria a elecciones de
Delegados.
5. Declarar anualmente el cuadro de vacantes a ser cubiertas en cada uno de los Consejos
y Comités en las elecciones de Directivos.
6. Difundir entre los socios el cronograma electoral para la eleccion de Consejeros
Locales y Delegados.
7. Actualizar y depurar los padrones electorales en base a la informacion de socios
hébiles proporcionada por el Consejo de Administracion y/o la Gerencia General.
8. Recibir, calificar y pronunciarse sobre la propuesta de candidatos para Delegados y
Directivos en las Asambleas correspondientes.
9. Proponer al Consejo de Administracion la modificacion o interpretacion del presente
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Reglamento.

10. Emitir fallos escritos a través de resoluciones fundamentadas y resolver sobre las
quejas, tachas y/o nulidades que se presenten en los procesos electorales.

11. Proclamar los resultados de los procesos electorales y otorgar las respectivas
credenciales a los candidatos que resulten elegidos.

12. Redactar el acta de las elecciones del tercio de Consejeros Locales, Delegados y poner
en conocimiento del Consejo de Administracion, los resultados del proceso electoral,
en un plazo que no excedera de diez (10) dias calendarios.

13. Redactar el acta de las elecciones de Directivos de los Consejos y Comités, la misma
que debera insertarse como parte del acta de la Asamblea General Ordinaria.

14. Aprobar, interpretar y reformar el Reglamento Interno del Comité Electoral.

15. Declarar la suspension del proceso electoral, la nulidad total o parcial de las
elecciones.

16. Pronunciarse y emitir opinion escrita sobre las solicitudes de reconsideracion o
apelacion referidos a inscripcion de candidatos, tachas y toda controversia sobre
materia electoral.

17. Cuidar que los candidatos cumplan los requisitos y exigencias establecidos en el
Estatuto de la COOPAC Los Andes y el presente Reglamento.

18. Garantizar el ejercicio libre y voluntario del sufragio y la legalidad de los procesos
electorales preservando en todo momento, el respeto de la voluntad de los electores, lo
que en su momento permite certificar los resultados y otorgar las credenciales
correspondientes a los Delegados y Directivos elegidos.

19. Designar por sorteo, entre los socios habiles, a los integrantes de los Sub Comités
Electorales.

CAPITULO 1I
SUB COMITES ELECTORALES

ORGANOS DE APOYO DEL COMITE ELECTORAL.

ARTICULO 25°.- Los Sub Comités Electorales son 6rganos de apoyo del Comité Electoral,
responsables de ejecutar el proceso electoral para la eleccion de Consejeros Locales y
Delegados en las zonas electorales constituidas por la oficina principal y las agencias de la
Cooperativa.

Las elecciones de los Consejeros Locales y Delegados en las zonas electorales se efectuaran
en Asambleas Locales de Socios y Asambleas Zonales de Consejeros Locales por sufragio
universal, libre y secreto.

COMPOSICION.

ARTICULO 26°.- El Sub Comité Electoral estara integrado por tres (03) miembros titulares
y un (01) suplente, elegidos por el Comité Electoral, mediante sorteo entre los socios habiles
de la respectiva Zona Electoral. El quérum para sus sesiones sera de dos (02) miembros y sus
decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos.

FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 27°.- El Sub Comité Electoral funcionara durante el proceso electoral para
elegir a los Consejeros Locales y Delegados. Durante ese periodo sesionara obligatoriamente
por lo menos dos (02) veces al mes, y en forma voluntaria, las veces que sea necesario.
ATRIBUCIONES DEL SUB COMITE ELECTORAL.

ARTICULO 28°.- Son atribuciones del Sub Comité Electoral:
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1. Cumplir el Reglamento de Elecciones.

2. Dirigir y desarrollar el proceso electoral para la eleccion de Consejeros Locales en la
zona electoral al que pertenece.

3. Difundir entre los socios de la zona electoral de su jurisdiccién el cronograma electoral
para la eleccion de Consejeros Locales.

4. Recibir, calificar y pronunciarse sobre la propuesta de candidatos para Consejeros
Locales en la Asamblea Local de Socios.

5. Nombrar mediante sorteo, entre los socios habiles, a los miembros titulares y suplentes
de las mesas de sufragio.

6. Supervisar la instalacion y el funcionamiento de las mesas de sufragio.

7. Emitir fallos escritos a través de resoluciones fundamentadas y resolver sobre las
quejas, tachas y/o nulidades que se presenten en el proceso electoral de su jurisdiccion.
El Sub Comité Electoral actia como primera instancia en materia electoral en las
elecciones de los Consejeros Locales de la Cooperativa.

8. Declarar el resultado de las elecciones de su jurisdiccion y comunicar al Comité
Electoral el resultado final de los mismos.

9. Redactar el acta del Escrutinio Final de su zona electoral y poner en conocimiento
inmediato del Comité Electoral.

10. Proponer al Comité Electoral la suspension del proceso electoral, la nulidad total o
parcial de las elecciones en su jurisdiccion.

11. Pronunciarse y emitir opinidn escrita sobre las solicitudes de reconsideracion o
apelacion referidos a la propuesta de candidatos, tachas y toda controversia que se
produzca en su jurisdicciéon. En caso de una apelacion, el Sub — Comité Electoral
elevara el caso en forma inmediata al Comité Electoral.

12. Cuidar que los candidatos cumplan los requisitos y exigencias establecidos en el
Estatuto de la COOPAC Los Andes y el presente Reglamento.

Los Sub Comités Electorales seran supervisados por el Comité Electoral y en el
cumplimiento de sus funciones, por el Consejo de Vigilancia.

CAPITULO Il
PADRON ELECTORAL

DOCUMENTO ACTUALIZADO

ARTICULO 29°.- El Padron Electoral de socios es el instrumento de certificacion que
contiene la relacién de socios a la fecha de su emisidn, debidamente actualizado y que
determina el derecho al voto y el ejercicio del sufragio.

El padron electoral de socios no debe incluir a las personas juridicas, menores de edad y los
socios que no cuenten con el minimo de aportacion establecido en el Estatuto de la COOPAC
Los Andes.

El padron electoral de Consejeros Locales y Delegados es el instrumento de certificacion que
contiene la relacion de Consejeros Locales y Delegados habiles, debidamente actualizado y
que determina el derecho al voto y el ejercicio del sufragio. En la Asamblea General
Ordinaria de Delegados solamente participaran, con derecho a voz y voto, los delegados
habiles.

PADEQON ELECTORAL DE SOCIOS.
ARTICULO 30°.- El padron electoral se elaborara con los socios al 31 de agosto del
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afio en curso. La oficina principal y las agencias o cualquier lugar de votacion que
determine el Comité Electoral, constituye una zona electoral, que elegira delegados
de acuerdo a la proporcion o porcentaje de socios que agrupe.

Los socios que no asistan a las Asambleas Locales de Socios serdn multados de
acuerdo a lo dispuesto por el Comité Electoral.

PADRON ELECTORAL DE CONSEJEROS LOCALES.

ARTICULO 31°.- El padrén electoral se elaborard con los Consejeros Locales
habiles al 30 de noviembre del afio en curso. La oficina principal y las agencias o
cualquier lugar de votacién que determine el Comité Electoral, constituye una zona
electoral, que elegira Delegados de acuerdo a la proporcion o porcentaje de socios
que agrupe.

Los Consejeros Locales que no asistan a las Asambleas Zonales serdn sancionados
y multados de acuerdo a lo dispuesto por el Consejo de Administracién.

DATOS QUE DEBE CONTENER.

ARTICULO 32°.- El padron de socios, el de Consejero Locales y Delegados debera
confeccionarse en forma correlativa (numérica) y por orden alfabético, consignando los
siguientes datos:

Razdn social de la Cooperativa.

Membrete de "Padron Electoral™.

Nombres y apellidos de los Socios, Consejeros Locales y Delegados.

Numero de Documento Nacional de Identidad (DNI).

Indicacién de la agencia, oficina y zona al que pertenece y le corresponde votar.
Numero de mesa de sufragio.

Espacio para la firma y huella digital del elector.

Espacio para nombres y firmas de los miembros de la respectiva mesa electoral.

NG~ wWNE

PLAZO PARA SU FORMULACION.

ARTICULO 33°.- El padron electoral de socios se formula por lo menos treinta (30) dias
calendarios antes de la fecha de las elecciones. ElI Consejo de Administracion proporcionara
al Comité Electoral toda la informacion necesaria para la formulacién del padrén electoral de
socios habiles. EI Comité Electoral debera elaborar el padrén de socios habiles e inhabiles
para candidatos a Delegados con una anticipacion de treinta (30) dias calendarios antes de la
fecha de la Asamblea Local de Socios.

PLAZO PARA SU ENVIO.

ARTICULO 34°.- El Comité Electoral remitira, bajo responsabilidad, los respectivos
padrones electorales a los Sub Comités Electorales, por lo menos quince (15) dias antes a la
fecha de las elecciones.

PADRON ELECTORAL DE CONSEJEROS LOCALES.

ARTICULO 35°.- El Comité Electoral elaborara el Padron Electoral de Consejeros Locales
habiles para participar como candidato para efectos de la renovacion del tercio de Delegados,
tomando como base la relacién de Consejeros Locales habiles que le proporcione el Consejo de
Administracion o la Gerencia General. EI Padron Electoral de Consejeros Locales se formulara
por lo menos con diez (10) dias calendarios de anticipacion, a la realizacion de la respectiva
Asamblea Zonal de Consejeros Locales.
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Se considera Consejero habil a aquel que esté al dia en el cumplimiento de todas sus
obligaciones contraidas con la Cooperativa, tal como lo dispone el Art. 21° del Estatuto de la
COOPAC Los Andes.

PADRON ELECTORAL DE DELEGADOS.

ARTICULO 36°.- El Comité Electoral elaborara el Padrén Electoral de Delegados hébiles
para participar como candidato para efectos de la renovacion del tercio de Directivos, tomando
como base la relacién de Delegados habiles que le proporcione el Consejo de Administracion o la
Gerencia General. El Padron Electoral de Delegados se formulara por lo menos con treinta
(30) dias calendarios de anticipacion, a la realizacion de la respectiva Asamblea General
Ordinaria de Delegados.

Se considera delegado habil a aquel que esté al dia en el cumplimiento de todas sus
obligaciones contraidas con la Cooperativa, tal como lo dispone el Art. 21° del Estatuto de la
COOPAC Los Andes.

SOLICITUD AL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

ARTICULO 37°.- El Comité Electoral solicitara al Consejo de Administracion el padron general
de socios, el mismo que debera ser entregado por duplicado y dentro de los dos (02) habiles
al 31 de agosto del afio en curso.

El consejo de administracion proporcionara al comité los recursos materiales y econdmicos
para el proceso electoral en base su plan de trabajo.

CAPITULO IV
MESAS DE SUFRAGIO
ORGANOS DE APOYO DEL SUB COMITE ELECTORAL
ARTICULO 38°.- Los miembros de las mesas de sufragio son 6rganos de apoyo del Sub —
Comité Electoral encargadas de la instalacion, sufragio, escrutinio y cémputo parcial en el
proceso electoral para la eleccion de los Consejeros Locales.

FINALIDAD.

ARTICULO 39°.- Los miembros de las mesas de sufragio tienen por finalidad
recibir los votos que emitan los electores en los procesos electorales para la
eleccidn de los Consejeros Locales ante la Asamblea Zonal de Consejeros Locales.

NUMERO DE MESAS.

ARTICULO 40°.- ElI Comité Electoral, en coordinacion con el Sub Comité
Electoral de cada zona electoral, conformara tantas mesas de sufragio como sean
necesarias en cada zona electoral (oficina principal, agencia o lugar que se
determine). La numeracidén que corresponda a cada mesa serd asignada por el
Comité Electoral.

CONFORMACION.

ARTICULO 41°.- Cada mesa de sufragio estda compuesta por tres (03) miembros
titulares con los cargos de Presidente, Secretario y Vocal respectivamente.

La designacion de los miembros se realiza por sorteo entre los socios habiles e
idoneos inscritos como electores de la mesa de sufragio correspondiente.

Los miembros de las mesas de sufragio que no asistan el dia de las elecciones y no
justifiquen su falta ante el Comité Electoral con cinco dias de anticipacion, seran
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multados de acuerdo a lo dispuesto por el Comité Electoral.

IMPEDIMIENTOS PARA SER MIEMBRO DE MESA.
ARTICULO 42°.- No pueden ser miembros de mesa de sufragio:
1. Los candidatos a Consejero Local.
2. Los Consejeros Locales, Delegados y Directivos en funciones.
3. Los que tengan parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, con los candidatos propuestos en la Asamblea.
4. Los socios inhabiles.
5. Los ejecutivos de la Cooperativa.

LUGARES DE FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 43°.- Una vez designados los locales donde se instalaran las mesas de
sufragio, el Sub — Comité Electoral hara conocer a los socios, con no menos de treinta (30)
dias de anticipacion, el lugar o lugares, dia y la hora en que se llevaran a cabo las Asambleas
Locales de Socios, utilizando para ello carteles, afiches o cualquier otro medio de difusion o
informacion a todos los socios de la Cooperativa. Corresponde a la Gerencia General de la
Cooperativa la difusion entre los socios sobre el proceso electoral.

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE MESA.

ARTICULO 44°.- Los miembros de mesa de sufragio estan facultados para resolver las
quejas, incidencias y otros problemas que se susciten durante el proceso electoral, asi como
adoptar medidas que garanticen que el sufragio se efectué con imparcialidad, impidiendo las
influencias, fraude o intimidacion de los electores en el sufragio, dando cuenta de sus actos
al Comité Electoral.

Son atribuciones y obligaciones de los miembros de mesa:

1. Organizar, desarrollar y controlar el proceso de instalacion, sufragio, escrutinio y
computo de la respectiva mesa de sufragio, de conformidad con el Estatuto de la
COOPAC Los Andes, el presente Reglamento y las instrucciones del Comité
Electoral.

2. Resolver, las tachas, reclamaciones y demas incidentes que se produzcan durante el
proceso electoral.

3. Elaborar las respectivas actas en los formatos proporcionados por el Comité Electoral,
haciendo constar los acuerdos que adopte y los incidentes que se produzcan. Las actas
deben ser firmadas por los miembros de mesa presentes.

4. Remitir al Sub — Comité Electoral, una vez concluido el proceso electoral, las
respectivas actas y el padron electoral, asi como devolver el material electoral no
utilizado, en el caso, de las filiales o sucursales.

IRRENUNCIABILIDAD DEL CARGO.

ARTICULO 45°.- El cargo de miembro de mesa es irrenunciable, salvo en los casos de
notorio y grave impedimento fisico o mental o estar incurso en alguna de las
incompatibilidades o ser mayor de setenta (70) afios de edad o discapacitado.

La dispensa s6lo puede formularse por escrito, sustentada con prueba instrumental y
constatacion del Sub Comité Electoral, hasta tres (03) dias después de efectuada la
publicacion de los miembros titulares y suplentes de las mesas de sufragio.

HORA DE PRESENTACION.
ARTICULO 46°.- Los miembros de mesa de sufragio deberan constituirse al local
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asignado sesenta (60) minutos antes de la hora sefialada para el inicio del acto electoral.

Si a la hora sefialada para el inicio del acto electoral no se hiciera presente uno 0 mas
miembros titulares, éstos serdn remplazados por igual nimero de suplentes en el orden
asignado. No podran hacerse cargo de sus puestos los miembros de mesa que se presenten
después de instalada su correspondiente mesa de sufragio.

MATERIALES.
ARTICULO 47°.- Cada una de las mesas de sufragio contara con el Padrén Electoral,
anfora, cédulas de sufragio, y todo el material electoral y logistico necesario para el desarrollo
del proceso electoral.
TITULO TERCERO
PROCESO ELECTORAL
CAPITULO I
ETAPAS Y PROCEDIMIENTO DE LAS ELECCIONES
DEFINICION.
ARTICULO 48°.- El proceso electoral es el conjunto de decisiones, actos, tareas y
actividades que realiza el Comité Electoral, que tiene por objeto la renovacion anual del tercio
de Consejeros Locales, Delegados y Directivos de los diferentes Consejos y Comités de la
Cooperativa.

FINALIDAD.

ARTICULO 49°-El proceso electoral tiene como finalidad asegurar que las elecciones sean la
expresion auténtica, libre y espontanea de los socios y delegados en la eleccion de sus
representantes dentro del proceso electoral.

ARTICULO 50°.- ETAPAS DEL PROCESO.

El proceso electoral se desarrollara en tres (03) etapas:

Primera Etapa.-Eleccidn del tercio de Consejeros Locales en Asambleas Locales de Socios.
Sequnda Etapa.-Eleccion del tercio de Delegados en Asambleas Zonales de Consejeros
Locales.

Tercera Etapa.- Eleccion del tercio de Directivos de los Consejos y Comités en la Asamblea
General Ordinaria de Delegados.

MATERIAL ELECTORAL.
ARTICULO 51°.- Las actividades preliminares a los actos de sufragio tienen como finalidad
la elaboracion del material electoral. Constituyen material electoral los siguientes:

1. Los Padrones Electorales (02 ejemplares).

2. Las actas electorales.

3. Las cédulas de sufragio.

4. Anfora electoral y demas Utiles necesarios para el normal desarrollo de las elecciones.
El Comité Electoral determinara las caracteristicas, disefio, confeccidn, impresion vy
distribucion del material electoral, en la forma que considere mas conveniente de acuerdo con
los plazos y las distancias, asi como de las indicaciones ilustrativas que debe llevar cada
material, para facilitar el voto del elector.

CEDyLAS DE SUFRAGIO.
ARTICULO 52°.- La cédula de sufragio debera contener las siguientes caracteristicas en su
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disefio y contenido:
1. Estar impresa de forma legible.
2. Debe tener la indicacion de "Cédulas de Sufragio para Delegados” o "Cédulas de
Sufragio para Directivos", segun sea el caso.
3. Ao al que corresponde el sufragio.
4. Espacio para consignar el nimero del candidato por el que se vota.
5. Espacio para firma de los miembros de mesa.

ACTA DE INSTALACION DE MESA.

ARTICULO 53°.- El acta de instalacion es el documento que recoge informacion acerca de
la concurrencia o no de los miembros de mesa designados para cumplir su funcién. Debe
contener, asimismo, los hechos importantes ocurridos durante la instalacion de la mesa.

En el acta de instalacion debera contener informacion relativa a la fecha y hora de instalacion,
nombre(s) y Documento Nacional de Identidad (DNI) de los miembros de mesa y cantidad de
cédulas de sufragio recibidas y cualquier hecho de importancia que se haya producido.

ACTA DE ESCRUTINIO Y COMPUTO.
ARTICULO 54°.- El Acta de Escrutinio y Computo es el documento donde se registran los
resultados de la votacion de la mesa de sufragio. Se anotan también los incidentes u
observaciones registrados durante el procedimiento de escrutinio.
El Acta de Escrutinio y CoOmputo debe contener informacion relativa al total de socios segun
el Padron Electoral, total de socios votantes, total de socios omisos, numero total de votos
emitidos, numero de votos nulos y/o viciados, nimero de votos en blanco, nimero de votos
validos, nimero de votos obtenidos por cada candidato, hora en que concluy6 el escrutinio,
reclamaciones u observaciones formuladas por los candidatos y nimero de Documento
Nacional de Identidad (DNI) de los miembros de mesa, con sus respectivas firmas.
PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DEL TERCIO DE CONSEJEROS LOCALES.
ARTICULO 55°.- Las elecciones para la renovacion del Consejero Local se realizaran en la
Asamblea Local de Socios y en cada una de las zonas electorales establecidas por el Comité
Electoral entre los meses de octubre a noviembre de cada afio.
Las zonas electorales estan constituidas por los socios pertenecientes a la oficina principal,
agencias o lugar que determine el Comité Electoral. En cada zona electoral que se establezca
existira un sub comité electoral.
El procedimiento para la eleccion de Consejero Local se desarrollard seglin el siguiente
procedimiento:

1. Convocatoria a elecciones y publicacién del cronograma electoral.

2. Publicacion del padron electoral conteniendo la relacién de socios al 30 de agosto de
afo en curso.
Eleccion de los Sub Comités Electorales.
Sorteo de integrantes de las mesas de sufragio.
Propuesta de candidatos en la Asamblea Local de Socios.
Evaluacion, depuracion y tacha de candidatos en la Asamblea Local de Socios.
Presentacién de los candidatos propuestos como Consejeros Locales en la Asamblea
Local de Socios.

8. Elecciones universales, libres y secretas para elegir a los Consejeros Locales en la

Asamblea Local de Socios.

Para efectos de la eleccion del tercio de los integrantes del Comité Consejero Local, se tendra en
cuenta la siguiente conformacion:

Nookow




LOS ANDES REGLAMENTO GENERAL DE

COTARUS] AYMARAES

Cooperativa de Ahorro y Crédito ELECCIONES

Patrimonio de Apurimac

Aprobado: En acta de la Asamblea General extraordinaria de | Vigente a partir del: 16-11-2018 NUmero de Revision: 3
delegados de fecha 15/12/2018 — Andahuaylas.

1. Més de mil socios en una determinada agencia y/o oficina: Cinco (05) Directivos titulares
y dos (02) suplentes.

2. Menos de mil socios en una determinada agencia y/o oficina: Tres (03) Directivos
titulares y dos (02) suplentes.

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DEL TERCIO DE DELEGADOS.
ARTICULO 56°.- Las elecciones para la renovacion del tercio de los Delegados se realizaran
en Asambleas Zonales de Consejeros Locales y en cada una de las zonas electorales establecidas
por el Comité Electoral en el mes de diciembre de cada afio.
Las zonas electorales estan constituidas por los Consejeros Locales pertenecientes a la oficina
principal, agencias o lugar que determine el Comité Electoral. En cada zona electoral que se
establezca existira un Sub Comité Electoral.
El procedimiento para la eleccion de Delegados se desarrollard segin el siguiente
procedimiento:
1. Convocatoria a elecciones y publicacion del cronograma electoral.
2. Publicacion del padron electoral conteniendo la relacion de Consejeros Locales habiles
al 30 de noviembre del afio en curso.
Eleccion de los Sub Comités Electorales.
Sorteo de integrantes de las mesas de sufragio.
Propuesta de candidatos en la Asamblea Zonal de Consejeros Locales.
Evaluacidn, depuracién y tacha de candidatos en la Asamblea Zonal de Directivos.
Presentacion de los candidatos propuestos como Delegados en la Asamblea Zonal de
Directivos Local.
8. Elecciones universales, libres y secretas para elegir a los Delegados en la Asamblea
Zonal de Consejeros Locales.

Nookw

SECUENCIA DEL ACTO ELECTORAL.
ARTICULO 57°.- El acto electoral se desarrollara después de los informes de gestion que
realicen los miembros del Comité Consejero Local, quienes, en coordinacion con el Consejo
de Administracion y la Gerencia General, haran un breve resumen de la situacion de la
Cooperativa y de las principales acciones realizadas en el ejercicio econémico.
El acto electoral se realizara de acuerdo a la siguiente secuencia:
1. Instalacion de mesas de sufragio.
2. Acto de sufragio.
3. Escrutinio en mesa.
4. Computo en mesa.
a. Cémputo general.
b. Publicacién de Consejeros Locales y Delegados electos.
c. Acreditacion de Consejeros Locales y Delegados electos.
d. Juramentacion.

ELECCION DEL TERCIO DE DIRECTIVOS.
ARTICULO 58°.- La Asamblea General Ordinaria de Delegados estara conformada por cien
(100) delegados habiles que se renuevan anualmente por tercios en la Asamblea General
Ordinaria de Delegados.
Para efectos de la eleccion del tercio de los integrantes de los Consejos y Comités, se tendra en
cuenta la siguiente conformacion de los Consejos y Comités:

1. Consejo de Administracion: Cinco (05) Directivos Titulares y dos (02) suplentes.
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2.
3.
4.

Consejo de Vigilancia: Tres (03) Directivos Titulares y dos (02) suplentes.
Comité Electoral: Tres (03) Directivos Titulares y dos (02) suplentes.
Comité de Educacion: Dos (02) Directivos titulares y dos (02) suplentes.

ELECCION DE DIRECTIVOS COMO PUNTO DE AGENDA.

ARTICULO 59°.- Las elecciones para elegir el tercio de las vacantes de los Consejos y
Comités, se efectuaran como ultimo punto de la agenda de la Asamblea General Ordinaria de
Delegados, para cuyo efecto el Comité Electoral asumird en la Asamblea la direccion de las
elecciones.

CAPITULO Il
ELECCION DE CONSEJEROS LOCALES

REQUISITOS PARA CONSEJEROS LOCALES.
ARTICULO 60°.- Para ser candidato a Consejero Local, el socio debera reunir los siguientes
requisitos:

1.

2.

3.

o

10.
11.
12.

13.

14.

Ser socio habil y tener como minimo un (01) afio continuo e ininterrumpido en la
Cooperativa.

Acreditar haber participado en el curso basico de cooperativismo desarrollado por el
Comité de Educacion de la Cooperativa.

Acreditar haber participado en actividades asociativas organizado por la Cooperativa.

No haber sido objeto de amonestacion, suspension temporal, exclusién o separacion
como Directivo o Delegado, durante los altimos cinco (05) afios.

No haber sido excluido como Socio, Delegado o Directivo de la Cooperativa, segun el
Inc. 8 del Art. 23° del Estatuto de la COOPAC Los Andes, durante los ultimos cinco
(05) afios.

No haber interpuesto demandas y denuncias infundadas contra la Cooperativa,
Directivos y Delegados.

No haber sido separado, excluido o expulsado de otras cooperativas, mutuales,
asociaciones o instituciones similares.

No ser Delegado y Directivo de otra cooperativa del mismo tipo.

No tener vinculos de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad con los Directivos, Delegados y Trabajadores de la Cooperativa.

No haber sido condenado por ningln tipo de delito.

No tener pleito alguno pendiente con la Cooperativa o sus Directivos.

No haber sido separado de ninguna institucion publica o privada por la comision de
delitos.

No haber demandado o denunciado administrativa o judicialmente a la Cooperativa; sin
sujetarse ni haber observado las normas estatutarias, y que de la demanda o denuncia
fluya la evidencia de que éstas han sido interpuestas con la Unica y exclusiva finalidad de
dafar la imagen de la Cooperativa y de sus Directivos.

Acreditar mediante constancia escrita de la Gerencia General, no haber incurrido en
causal de morosidad dentro del dltimo afio.

IMPEDIMENTOS PARA SER CONSEJERO LOCAL.
ARTICULO 61°.- No pueden ser Consejeros Locales de la Cooperativa:

1.
2.
3.

Los incapaces.

Los quebrados.

Los que por razén de su cargo o funcién estén impedidos de ejercer actividades
comerciales.
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4.

~

10.
11.

12.

13.

14.
15.

Los funcionarios y empleados de la administracion puablica y de las entidades del
sector empresarial, cuyas funciones tengan relacion con las actividades y objeto social
de la Cooperativa.

Los que tengan pleito pendiente con la Cooperativa en calidad de demandantes o
demandados, denunciantes o denunciados y los que estén impedidos por mandato de
una medida cautelar dictada por la autoridad judicial o arbitral.

Los que sean directores, directivos, administradores, representantes legales o
apoderados de instituciones financieras que tuvieran en forma permanente intereses
opuestos a los de la Cooperativa.

Los que hubieren sido condenado por cualquier tipo de delito.

Los que hubieren realizado mala gestion dentro de la Cooperativa, en otras
cooperativas o en instituciones similares.

Los que hubieren sido excluidos de otras cooperativas o instituciones de caracter
asociativo o empresarial.

Los que hubieran sido objeto de sancion en la Cooperativa, por actos de mala gestion.

Los que incumplan lo establecido en los Inc. 4 y 5 del Art. 20° del Estatuto de la
COOPAC Los Andes o hayan sido excluidos en aplicacion del Inc. 8 del Art. 23° del
Estatuto referido.

Los que presenten documentos o comprobantes de pago falsos o adulterados, sean
estos hoja de vida, consumos o cualquier otro sin justificacion y debidamente
comprobado.

Los que ejerzan funcién de Directivo o Delegado en otra cooperativa de ahorro y
crédito.

Los que hayan proporcionado datos falsos a la Cooperativa.

Los socios inhabiles.

DEPURACION Y ACEPTACION DE CANDIDATOS.

ARTICULO 62°.- El Sub Comité Electoral, dentro de la Asamblea Local de Socios de base,
depurara y aceptard a los candidatos que estén aptos para postular. Conocida la relacion de
candidatos aptos, el Sub Comité Electoral hara conocer de este hecho a los asistentes a la
Asamblea.

CAPITULO 11l
ELECCION DE DELEGADOS

REQUISITOS PARA DELEGADOS.
ARTICULO 63°.- Para ser candidato a Delegado, el Consejero Local deberd reunir los
siguientes requisitos:

1.

w

Ser Consejero Local habil y tener como minimo un (01) afio continuo e ininterrumpido
en la Cooperativa. Para los socios que asumieron el cargo de Delegado no se requiere
contar la antigtiedad de un afio como Consejero Local.

Acreditar haber participado en el curso basico de cooperativismo desarrollado por el
Comité de Educacion de la Cooperativa.

Acreditar haber participado en actividades asociativas organizado por la Cooperativa.

No haber sido objeto de amonestacion, suspension temporal, exclusién o separacién
como Directivo o Delegado, durante los tltimos cinco (05) afios.

No haber sido excluido como Socio, Delegado o Directivo de la Cooperativa, segun el
Inc. 8 del Art. 23° del Estatuto de la COOPAC Los Andes, durante los ultimos cinco
(05) afios.

No haber interpuesto demandas y denuncias infundadas contra la Cooperativa,




LOS ANDES REGLAMENTO GENERAL DE

COTARUS] AYMARAES

Cooperativa de Ahorro y Crédito ELECCIONES

Patrimonio de Apurimac

Aprobado: En acta de la Asamblea General extraordinaria de | Vigente a partir del: 16-11-2018 NUmero de Revision: 3

delegados de fecha 15/12/2018 — Andahuaylas.

oo

10.
11.
12.

13.

Directivos y Delegados.

No haber sido separado, excluido o expulsado de otras cooperativas, mutuales,
asociaciones o instituciones similares.

No ser Directivo de otra cooperativa del mismo tipo.

No tener vinculos de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad con los Directivos, Delegados y Ejecutivos de la Cooperativa.

No haber sido condenado por ningln tipo de delito.

No tener pleito pendiente con la Cooperativa o sus Directivos.

No haber sido separado de ninguna institucién puablica o privada por la comision de
delitos.

No haber demandado o denunciado administrativa o judicialmente a la Cooperativa; sin
sujetarse ni haber observado las normas estatutarias, y que de la demanda o denuncia,
fluya la evidencia de que éstas han sido interpuestas con la Unica y exclusiva finalidad de
dafar la imagen de la Cooperativa y la de sus Directivos.

14. Acreditar mediante constancia escrita de la Gerencia General, no haber incurrido en

causal de morosidad dentro del Gltimo afo.

IMPEDIMENTOS PARA SER DELEGADO.
ARTICULO 64°.- No pueden ser Delegados de la Cooperativa:
1. Los incapaces.
2. Los quebrados.
3.Los que por razén de su cargo o funcién estén impedidos de ejercer actividades

4.

comerciales.
Los funcionarios y empleados de la administracion puablica y de las entidades del
sector empresarial, cuyas funciones tengan relacion con las actividades y objeto social
de la Cooperativa.

5.Los que tengan pleito pendiente con la cooperativa en calidad de demandantes o

demandados, denunciantes o denunciados y los que estén impedidos por mandato de
una medida cautelar dictada por la autoridad judicial o arbitral.

6.Los que sean directores, directivos, administradores, representantes legales o

apoderados de instituciones financieras que tuvieran en forma permanente intereses
opuestos a los de la cooperativa.

7.Los que hubieren sido condenado por cualquier tipo de delito.
8.Los que hubieren realizado mala gestion dentro de la cooperativa, en otras

cooperativas o en instituciones similares.

9.Los que hubieren sido excluidos de otras cooperativas o instituciones de carécter

asociativo o empresarial.

10. Los que hubieran sido objeto de sancidn en la cooperativa, por actos de mala gestion.
11. Los que incumplan lo establecido en los incisos 4 y 5 del Articulo 20° del Estatuto o

hayan sido excluidos en aplicacion del Inc. 8 del articulo 23° del estatuto.

12. Los que presenten documentos o comprobantes de pago falsos o adulterados, sean

estos hoja de vida, consumos o cualquier otro sin justificacion y debidamente
comprobado.

13. Los que ejerzan funcion de directivo o delegado en otra cooperativa de ahorro y

crédito.

14. Los que hayan proporcionado datos falsos a la cooperativa.
15. Los socios inhabiles.
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DEPURACION Y ACEPTACION DE CANDIDATOS.
ARTICULO 65°.- El sub Comité Electoral, dentro de la Asamblea Local de Socios de base,
depurara y aceptara a los candidatos que estén aptos para postular. Conocida la relacion de
candidatos aptos, el Sub Comité Electoral hara conocer de este hecho a los asistentes a la
Asamblea.
CAPITULO IV

TACHAS, IMPUGNACIONES Y NULIDADES
TACHAS E IMPUGNACIONES.
ARTICULO 66°.- Aceptada la propuesta de candidatura del socio habil a Consejero
Local, cualquier socio podra presentar tacha a los candidatos, la misma que sera
resuelta por el Sub Comité Electoral en el mismo acto de la Asamblea Local de
Socios.

CAUSALES DE NULIDAD EN LA ELECCION DE CONSEJEROS LOCALESY
DELEGADOS.
ARTICULO 67°.- El proceso electoral para la eleccion de Consejeros Locales y Delegados,
podréa ser declarado nulo, sea en forma total o parcial, de oficio 0 a peticion de parte, s6lo en los
siguientes casos:
1. Cuando las mesas de sufragio se hubieran instalado en lugar diferente al sefialado y en
horario distinto del establecido.
2. Cuando haya mediado fraude, soborno o violencia para la votacion a favor de
determinado candidato.
3. Cuando se compruebe que se hubieran admitido votos de personas que no figuraban en el
padron electoral o rechazado votos de quienes figuraban en el padrén electoral.
4. Cuando la suma de los votos nulos o viciados y en blanco superen la mitad de los votos
validamente emitidos.
5. La nulidad total de proceso electoral lo decide el Comité Electoral; la nulidad en la zona
electoral de su jurisdiccion, lo decido el Sub Comité Electoral.
NULIDAD DEL PROCESO Y NUEVA CONVOCATORIA.
ARTICULO 68°.- Anulado el proceso, el Comité Electoral comunicara el hecho al Consgjo de
Administracion para que proceda a nueva convocatoria dentro de un plazo que no excedera los
quince (15) dias calendarios.

CAPITULO V

ACTO DE SUFRAGIO
OBLIGATORIEDAD.
ARTICULO 69°.- El acto de sufragio es obligatorio; el voto es universal, libre y secreto en las
Asambleas Locales de Socios. Estan obligados a votar en las elecciones los socios mayores de
dieciocho afios de edad (18) y menores de setenta (70) afios de edad. Para los socios mayores de
setenta (70) afios de edad, el voto es facultativo.
El voto es obligatorio para los socios en las elecciones para Delegados y de éstos altimos, en las
elecciones para Directivos.

INSTALACION DE LA MESA DE SUFRAGIO.

ARTICULO 70°.- Los miembros de cada mesa de sufragio se reinen en el local sefialado
para su funcionamiento, una hora antes de la hora indicada para el inicio de elecciones y
procederan a su instalacion.




LOS ANDES REGLAMENTO GENERAL DE

COTARUS] AYMARAES

Cooperativa de Ahorro y Crédito ELECCIONES

Patrimonio de Apurimac

Aprobado: En acta de la Asamblea General extraordinaria de | Vigente a partir del: 16-11-2018 NUmero de Revision: 3
delegados de fecha 15/12/2018 — Andahuaylas.

INASISTENCIA DE MIEMBROS DE MESA.

ARTICULO 71°- Si a la hora indicada para el inicio de las elecciones, no se hubiese
instalado la mesa de sufragio, por inasistencia de uno de los miembros titulares, se instala con
los dos titulares que estuviesen presentes y con un suplente. EI Secretario asumira la
Presidencia.

Si fuesen dos (02) los titulares inasistentes, serdn reemplazados por dos (02) suplentes.
Asumiré la Presidencia el titular presente.

Si no se alcanza a conformar el quérum para el funcionamiento de la mesa de sufragio por
ausencia de los miembros designados, ésta se conformara con los socios que se encuentren
presentes y la Presidencia sera asumida por el miembro de mesa sea titular o suplente. En caso
de no presentarse ningn miembro titular o suplente, la mesa se instalara con socios presentes
y que su condicion garantice el acto, la Presidencia lo asumira el miembro designado por el
Sub Comité Electoral.

De estos hechos debe dejarse constancia en el Acta de Instalacion.

PROCEDIMIENTO DEL ACTO DE SUFRAGIO.
ARTICULO 72°.- El acto del sufragio se efectuara en la forma siguiente:
1. Instalada la mesa electoral en la hora y lugar sefialada se levantara el Acta de Instalacion
de la mesa.
2. Se colocara en un lugar visible la némina de candidatos aptos con el nimero de
identificacion.
3. Elsocio elector cumplira con el siguiente protocolo:
a. Entregara su Documento Nacional de Identidad (DNI).
b. Previa verificacién, recibird la cédula de sufragio firmada en el reverso por el
Presidente de mesa.
c. Sedirigira a la camara secreta para emitir su voto.
d. En la cédula de sufragio el elector consignara el nimero del candidato de su
preferencia; cualquier otra anotacion invalidar el voto.
e. Luego de depositar su voto en el anfora, procederd a firmar el Padron Electoral.
4. Durante el acto de sufragio no se permitira hacer campafia en favor o en contra de ningun
candidato en las inmediaciones del local designado para la votacion. Detectado este
hecho y si el infractor fuera un candidato, quedara nula su 1candidatura.

SUFRAGIO DE LOS MIEMBROS DE MESA.
ARTICULO 73°.- Instalada la mesa, sus miembros procederan a sufragar comenzando por el
Presidente; luego corresponde al Secretario y finalmente al VVocal.

SUFRAGIO DE LOS SOCIOS.

ARTICULO 74°.- Después que hayan votado los miembros de la mesa, se procedera a recibir
el voto de los electores, previa identificacion y orden de llegada. Los miembros de mesa estan
obligados a dar facilidades y preferencia en el acto de votacion a las personas discapacitadas,
mujeres gestantes, votantes con nifios pequefios y de la tercera edad (mayores de 60 afios)

FIN DE LA VOTACION.

ARTICULO 75°.- La votacion termina a la hora programada por el Comité Electoral. Se
procede a cerrar el ingreso al local de votacion.

Los miembros de mesa s6lo recibirdn el voto de los electores que hayan ingresado al local
antes de la hora de cierre, bajo responsabilidad.
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Sélo se cerrara la votacion antes de la hora fijada por el Comité Electoral, en caso que
hubieran votado todos los electores que figuran en el Padrén Electoral de la mesa de sufragio;
en este caso, el Presidente declarara por cerrada la votacion antes de la hora programada,
dejando constancia expresa de ello en el Acta de Sufragio.

IMPUGNACIONES.

ARTICULO 76°.- Cualquier impugnacion que se haga durante el acto de sufragio, respecto a
la identificacion del elector, su habilidad como socio o cualquier otra circunstancia, sera
resuelta inmediatamente por los miembros de la mesa. En caso de que la decision le sea
desfavorable, el impugnante puede presentar apelacion ante el Sub Comité Electoral. En este
caso la cédula cuestionada seré remitida al Comité Electoral que resolvera el caso.

ESCRUTINIO EN LAS MESAS DE SUFRAGIO.
ARTICULO 77°.- Finalizado el sufragio, se procedera a realizar el escrutinio, en el mismo lugar
donde se efectud la votacion de acuerdo al siguiente procedimiento:

1. Se abrira el anfora y se procedera al recuento de las cédulas; si el nimero de éstas fuera
mayor que los votantes consignados en el Padron Electoral, los excedentes seran
separados al azar y destruidos, procediéndose al escrutinio; si el nimero de cédulas fuera
menor, se procedera al escrutinio, sin mas tramite, dejandose constancia en el acta de
cualquiera de estos hechos.

2. Se extraeran las cédulas una por una, se mostrara a los integrantes de mesa y candidatos

para verificar su validez o nulidad.

Se procederan a contar los votos obtenidos por cada uno de los candidatos.

4. Se consideraran votos validos a los que contienen sélo el nimero del candidato, sin
ninguna otra anotacion.

5. Se consideraran votos nulos o viciados:
a. Los que tengan anotaciones, inscripciones 0 mensajes (rayas, aspas, ceros o nUmeros)
b. Los que tengan figuras o sefiales (nombres, nimero del DNI) que puedan identificar al

elector y nimero que no correspondan a ningun candidato.

Los que sean ilegibles.

Los marcados fuera del recuadro.

Los que tengan anotado el mismo nimero dos 0 mas veces y,

Los que no estén firmados en el reverso por el Presidente de mesa.

6. La cédula que tenga numero ilegible se anulara.

Terminadas de escrutarse las cédulas seran quemadas.

8. Se efectuara el cdmputo para determinar el orden de votacién alcanzado por los
candidatos.

9. En el caso que dos o mas candidatos obtengan el mismo nimero de votos, el presidente
de mesa realizara el sorteo correspondiente.

10. En el caso de los socios que no participaron en el proceso de elecciones se anotara en la
columna de observaciones con la frase “No voto”.

w

o oo

~

ACTA DE SUFRAGIO.
ARTICULO 78°.- Terminada la votacion los miembros de mesa proceden al escrutinio en el
mismo lugar de la votacidn cuyos resultados seran consignados en el acta de sufragio.
El acta debe contener la informacion siguiente:
1. Numero total de electores segun el Padron Electoral.
2. El total de socios que ejercieron su derecho a voto.
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3. El nimero de votos emitidos.

4. Total de votos validos.

5. Numero de votos en blanco y viciados.

6. Numero de votos obtenido por cada uno de los candidatos.

RESULTADO FINAL DEL PROCESO ELECTORAL.

ARTICULO 79°.- Terminado el escrutinio, computo y publicacion de los resultados por el Sub
Comité Electoral de cada zona electoral, se procedera a levantar el acta final correspondiente,
que deberd indicar:

El total de electores de mesa.

La cantidad de socios votantes.

La cantidad de socios omisos con la frase "No votd™".

Los casos de dificultades que se presenten.

Las observaciones de los miembros de mesa.

La lista conteniendo los resultados y el orden de los resultados de la votacién, las mismas
que seran comunicados al Comité Electoral y publicados en lugares visibles de la
Cooperativa.

El Comité Electoral en coordinacion con el Sub Comité Electoral acreditara a los socios elegidos
como Delegados.

S~ wWwdNE

INDICACION DE NO HABER VOTADO.

ARTICULO 80°.- Finalizada la votacion, el presidente de la mesa dejara constancia en el
padron electoral los nombres de los que no hubiesen concurrido a votar, con la indicacién "No
vot6". Seguidamente los miembros de mesa proceden a firmar al pie de la Ultima pégina del
padron, invitando a los candidatos a que firmen, si asi lo desean.

ESCRUTINIO EN MESA ES IRREVISABLE.

ARTICULO 81°.- El escrutinio realizado en las mesas de sufragio es irrevisable. EI Comité
Electoral se pronunciara solo sobre las apelaciones que se hubiesen interpuesto contra las
actas impugnadas.

CARTEL CON RESULTADOS DE MESA.

ARTICULO 82°.- La lista conteniendo los resultados de la votacion en orden descendente seran
comunicados al Consejo de Administracion y publicados por el Comité Electoral en lugares
visibles de la Cooperativa.

El Comité Electoral acreditara a los socios elegidos como Delegados.

CAPITULO VI
MULTAS Y SANCIONES
SANCIONES PARA LOS QUE NO VOTAN.
ARTICULO 83°.- Los socios omisos al sufragio seran sancionados con una multa pecuniaria
equivalente a lo que determine el Comité Electoral, monto que pasara a formar parte de los
recursos de la Cooperativa.

ARTICULO 84°.- Los candidatos participantes que hayan obtenido la mayor votacion favorable
mayoritaria; pero, que no hayan sufragado en el proceso electoral, no seran proclamados
ganadores y serdn multados con el doble de la multa pecuniaria, descalificados y separados del
proceso.
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ARTICULO 85°.- Los socios que sufraguen suplantando a otro, destruyan los materiales o
documentos de sufragio o impidan el ejercicio personal de sufragio seran sancionados con
expulsion por el Consejo de Administracion, a propuesta del Comité Electoral.

CAPITULO VII
VACANCIA Y REEMPLAZO

VACANCIA.
ARTICULO 86°.- La vacancia de los Consejeros Locales se produce por:

1.
2
3.
4.
5
6.

7.

8.

9.

Término de mandato.

Renuncia expresa.

Fallecimiento.

Perder la condicién de socio habil.

No concurrir injustificadamente a una (01) Asamblea Zonal, sea ésta, Ordinaria o
Extraordinaria.

No concurrir a dos reuniones del Comité Consejero Local, sea ésta Ordinaria o
Extraordinaria.

Separacion del cargo y/o exclusién de la Cooperativa, declarado por el Consejo de
Administracion.

No cumplir con los encargos que la Asamblea General le asigne dentro de los plazos
establecidos.

Transgredir el Reglamento General de Elecciones.

10. No asistir a dos capacitaciones programadas por la Cooperativa.
11. No asistir a dos actividades asociativas convocadas por la Cooperativa.

CAPITULO VIII
VACANCIA Y REEMPLAZO

VACANCIA.
ARTICULO 87°.- La vacancia de los delegados se produce por:
1. Término de mandato.

arLN

7.

8.

9.

Renuncia expresa.

Fallecimiento.

Perder la condicion de socio habil.

No concurrir injustificadamente a una (01) Asamblea General, sea ésta Ordinaria o
Extraordinaria.

Separacion del cargo y/o exclusién de la Cooperativa, declarado por el Consejo de
Administracion.

No cumplir con los encargos que la Asamblea General le asigne dentro de los plazos
establecidos.

Transgredir el Reglamento General de Elecciones.

No asistir a dos capacitaciones programadas por la Cooperativa.

10. No asistir a dos actividades asociativas convocadas por la Cooperativa.

REEMPLAZO.
ARTICULO 88°.- Acreditada la causal, se declarard la vacancia del Consejero Local o
Delegado. El Consejo de Administracion procedera al reemplazo correspondiente a propuesta
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del Comité Electoral, con el socio o delegado que haya obtenido la votacion inmediata
siguiente, de acuerdo al Acta Final de Escrutinio elaborado por el Comité Electoral.

TITULO CUARTO
ELECCIONES PARA LOS CONSEJOS Y COMITES
CAPITULO |
CONFORMACION, MANDATO Y REQUISITOS
CONVOCATORIA.
ARTICULO 89°.- El Consejo de Administracion es el 6rgano que convoca a elecciones para
la renovacion anual del tercio de Directivos de los Consejos y Comités.

INTEGRANTES DE LOS CONSEJOS Y COMITES.
ARTICULO 90°.- Para efectos de la eleccion del tercio de los integrantes de los Consejos y
Comités se tendré en cuenta que éstos estaran conformados de la forma siguiente:

1. Consejo de Administracion: Cinco (05) Directivos Titulares y dos (02) Suplentes

2. Consejo de Vigilancia: Tres (03) Directivos Titulares y dos (02) Suplentes.

3. Comité Electoral: Tres (03) Directivos Titulares y dos (02) Suplentes.

4. Comité de Educacién: Dos (02) Directivos Titulares y dos (02) Suplentes.

ARTICULO 91°.- ELECCIONES COMO PUNTO DE AGENDA.

Las elecciones para elegir el tercio de los cargos vacantes de los Consejos y Comités, se
efectuaran como ultimo punto de la agenda de la Asamblea General Anual Ordinaria, para cuyo
efecto el Comité Electoral asumira en dicha Asamblea la direccion de las elecciones.

CAPITULO Il
CANDIDATOS A DIRECTIVOS
REQUISITOS PARA SER DIRECTIVO.
ARTICULO 92°.- Los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Acreditar tener un minimo de tres (03) afios de antigliedad como socio habil en
forma continua y permanente, a excepcién de los Delegados que postulen a un
nuevo periodo como Directivo.

Tener un (01) afio de Delegado habil a la fecha de su postulacion.

3. Acreditar haber participado en el curso intermedio de cooperativismo desarrollado por

la Cooperativa. La acreditacion deberd hacerse mediante certificados u otro documento

similar.

Acreditar haber participado en el curso de Etica Cooperativa.

Acreditar haber participado en actividades asociativas organizado por la Cooperativa.

6. No haber sido sancionado con amonestacion, apartamiento temporal o separacion
como Directivo o Delegado, por algin Consejo, Comité o por la Asamblea General
Anual Ordinaria de Delegados.

7. No haber sido excluido como Socio, Delegado o Directivo de conformidad al
numeral 8 del Art 23° de nuestro Estatuto.

8. No haber interpuesto demandas y/o denuncias que hubiesen sido declaradas infundadas
0 improcedentes, contra la Cooperativa y/o sus Directivos.

9. No haber sido separado, excluido o expulsado de otras cooperativas, mutuales,
asociaciones o instituciones similares.

10. Estar al dia en sus obligaciones econdmicas y asociativas con la Cooperativa y no
haber registrado morosidad dentro de los Gltimos dos (02) afios a la fecha del proceso

no

ok
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electoral al que postula.

11. No ser Directivo de otra cooperativa del mismo tipo.

12. No retener indebidamente bienes o dinero de la cooperativa.

13. No tener parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
con los Directivos, Delegados o Ejecutivos de la Cooperativa.

14. No haber sufragado en el Gltimo proceso electoral de la Cooperativa.

15.  No haber sido condenado por ningun tipo de delito.

16. No tener pleito pendiente conla Cooperativa.

17.  Firmar una declaracion jurada de no tener ningun tipo de impedimento y que cumple
todos los requisitos contemplados en los Inc. 1 al 16 del presente Articulo.

IMPEDIMENTOS PARA SER CANDIDATO A DIRECTIVO.
ARTICULO 93°.- No pueden ser Directivos de la Cooperativa:

1.
2.
3.

4.

~

Los incapaces.

Los quebrados.

Los que por razén de su cargo o funcién estén impedidos de ejercer actividades
comerciales.

Los funcionarios y empleados de la administracion puablica y de las entidades del
sector empresarial, cuyas funciones tengan relacion con las actividades y objeto social
de la Cooperativa.

Los que tengan pleito pendiente con la organizacion en calidad de demandantes o
demandados, denunciantes o denunciados y los que estén impedidos por mandato de
una medida cautelar dictada por la autoridad judicial o arbitral.

Los que sean directores, directivos, administradores, representantes legales o
apoderados de instituciones financieras que tuvieran en forma permanente intereses
opuestos a los de la Cooperativa.

Los que hubieren sido condenado por cualquier tipo de delito.

Los que hubieren realizado mala gestion y haber sido sancionados dentro de la
Cooperativa, en otras cooperativas o en instituciones similares.

Los que hubieren sido excluidos de otras cooperativas o instituciones de carécter
asociativo o empresarial.

10. Los que hubieran sido sancionados con amonestacion, apartamiento temporal o

separacion como Directivo o Delegado por el Consejo, Comité o por la Asamblea
General.

11. Los excluidos como Socios, Delegados o Directivos en aplicacién del numeral 8 del

Art. 23° de nuestro Estatuto.

12. Los que tengan antecedentes de actos de mala gestion o infraccion de una norma

administrativa o ilicito penal en la Cooperativa, otras cooperativas u organizaciones
similares.

13. Los Directivos, ex Directivos y Delegados de otras cooperativas, asociaciones o

personas juridicas similares.

PRESENTACION DE PROPUESTA PARA CANDIDATO.

ARTICULO 94°.- El presidente del Comité Electoral invita a los delegados a proponer
candidatos para los diferentes dérganos de gobierno en el siguiente orden: Consejo de
Administracion, Consejo de Vigilancia, Comité de Educacion y Comité Electoral.

El delegado a mano alzada tiene derecho a proponer a su candidato de preferencia y éste, debe
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dar su aceptacion.

LISTA DE CANDIDATOS.

ARTICULO 95°.- El Comité Electoral procedera a confeccionar y publicar la lista de
candidatos para cada Consejo o Comité, asignandoles su nimero de identificacion con el que
participaran en las elecciones, la que sera del conocimiento pleno de los Delegados que ejerceran
su voto.

Publicada la lista de candidatos, el Comité Electoral resolvera las tachas e impugnaciones que se
susciten contra los mismos, emitiendo en forma inmediata fallo escrito y fundamentado.

El escrito de tacha que no esté debidamente sustentada con prueba instrumental, no sera admitido
a trdmite.

Si la decision del Comité Electoral le fuese adversa, el candidato a Dirigente podra
interponer recurso de reconsideracién en el mismo acto ante el propio Comité
Electoral. El recurso debera ser resuelto en forma inmediata y si fuera declarada
infundada y/o improcedente, el candidato apelara en el acto para que la Asamblea
General resuelva el caso.

PRESENTACION DE POSTULANTES.
ARTICULO 96°.- Cumplida las formalidades de los articulos anteriores, el Comité Electoral
invitara al candidato propuesto pasar a la mesa, identificandolo publicamente ante la Asamblea,
indicando su nombre, nimero de cuenta, ndmero de candidatura y Consejo o Comité al que
postula.
CAPITULO Il

ACTO DE SUFRAGIO
FORMA DE VOTACION.
ARTICULO 97°.- Acondicionada la mesa y camara secreta, se iniciara la votacion en la
siguiente forma:

1. Las cédulas deberén ser disefiadas por el Comité Electoral, las que deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

a. Se utilizard una cédula de votacion disefiada especificamente para cada Consejo 0
Comité.

b. Las cédulas deberan ser selladas y firmadas en el reverso por el Presidente y el
Secretario del Comité Electoral antes de ser entregadas a los Delegados electores.

c. Los Delegados electores marcardn en la cédula el nimero del candidato de su
eleccion.

2. Los delegados se identificaran con su Documento Nacional de Identidad (DNI) ante la
mesa, recabaran la cédula de sufragio, emitiran su voto en la camara secreta, depositaran
la cédula en el anfora respectiva y firmaran el padrdn electoral correspondiente.

3. Respetando el principio de un socio un voto, los Delegados votaran por un solo candidato
por cada Consejo o Comité.

4. La sumatoria del total de votos emitidos en la eleccion de los Directivos de cada Consejo
o Comité, debera coincidir con el nimero de Delegados asistentes a la Asamblea. En el
total debera considerarse los votos validos, en blanco, nulos y viciados.

CAPITULO IV
ESCRUTINIO Y COMPUTO
RECUENTO DE VOTOS.
ARTICULO 98°.- Finalizada la votacion, se efectuara el recuento de los votos para verificar su
conformidad con el nimero de Delegados votantes que han firmado el Padron Electoral. Cuando
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el nimero de cédulas fueran mayores, se destruiran los excedentes separados al azar; si fuera
menor, se procedera al escrutinio sin mas tramite. Del hecho se dejara constancia en el Acta.

COMPUTO FINAL.
ARTICULO 99°.- Efectuado el recuento de cédulas, se observara el siguiente procedimiento:

1. El Secretario del Comité Electoral desdoblara las cédulas una por una, las mostrara a los
candidatos y/o Consejeros Locales o Delegados para verificar su conformidad y leera en
voz alta los nimeros consignados.

2. Para la validez o nulidad de votos se tendré en consideracion lo estipulado en el Art. 77°
numeral 5 del presente Reglamento.

3. Terminado el escrutinio se efectuara el cbmputo final para establecer el orden de votacion
que determinara los periodos del mandato de los directivos elegidos.

4. En los casos de empate se aplicara lo estipulado en el Art. 77° numeral 9 del presente
Reglamento.

ACTA FINAL DE LAS ELECCIONES.
ARTICULO 100°.- Concluido el computo de votos por el Comité Electoral, se levantara
inmediatamente el acta de elecciones respectiva en tantas copias como sean necesarias para los
organismos de la Cooperativa, las que seran suscritas por los miembros del Comité Electoral.
El acta debera consignar:
1. El total de Delegados asistentes a la Asamblea General Ordinaria Anual de Delegados.
2. Cantidad de Delegados votantes.
3. La cantidad de votos obtenidos por cada uno de los candidatos a los Consejos y Comités.
4. Votos en blanco, nulos y viciados.
5. Orden de votacion y determinacién de quienes fueron elegidos Directivos en cada
Consejo o Comité.
El acta conteniendo los resultados y el orden de votacion y con la determinacion de quienes
resultaron electos en cada érgano de gobierno, sera puesta en conocimiento en el mismo acto a
los asambleistas y al Consejo de Administracion.
El Comité Electoral acreditara a los Delegados y a los Directivos elegidos.

CAPITULO V
PROCLAMACION Y PROHIBICIONES

PROHIBICIONES DURANTE EL PROCESO ELECTORAL.
ARTICULO 101°.- Queda terminantemente prohibido a los electores y candidatos:

1. Presentarse a sufragar o intervenir en la Asamblea en estado de embriaguez.

2. Hacer uso de banderas, divisas y otros distintivos que distorsionen el normal desarrollo

del proceso electoral.
3. Propiciar o apoyar candidaturas utilizando equipos o materiales de la Cooperativa.

PROCLAMACION DE DIRECTIVOS.
ARTICULO 102°.- Una vez concluido el computo general y terminado el orden de votacion
alcanzado por los candidatos, el Comité Electoral procedera a la proclamacién de los Directivos
electos.

DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS
PRIMERA.- Toda situacién no contemplada en este Reglamento sera resuelta por el Comité
Electoral sin trasgredir la Ley, nuestro Estatuto ni las disposiciones del presente Reglamento.
SEGUNDA. .- Los Directivos para ejercer los diferentes cargos que les toque desempefiar en
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los diferentes 6rganos de gobierno de la Cooperativa deberan cumplir con el juramento de
Ley ante la Asamblea General Ordinaria Anual de Delegados.

TERCERA.- Los Consejos y Comités se adecuardn a las disposiciones del presente
Reglamento, en lo que les respecta, en un plazo de noventa (90) dias calendarios, a partir de
su aprobacion.

CUARTA.- ElI Comité Electoral adecuard su Reglamento Interno a las
disposiciones de nuestro Estatuto y al Reglamento General de Elecciones.
QUINTA.- El presente Reglamento entra en vigencia al dia siguiente de su
aprobacion por la Asamblea General Extraordinaria.




